
Cette	lettre	d'information	est	subdivisée	en	quatre	sections	qui
apparaissent	chacune	dans	une	couleur	spécifique	:

Bonjour	à	toutes	et	à	tous,
	

L'année	2023	se	termine	et	quelle	année	riche	en	rebondissements.	La
mise	en	oeuvre	du	tout	nouveau	décret	Prévention	et	Promotion	de	la
Santé	wallon,	l'accueil	de	dizaines	de	nouveaux	Opérateurs	agréés,
l'arrivée	de	3	nouvelles	collègues	dans	notre	équipe,	une	foule	de

nouvelles	ressources	pour	enrichir	le	développement	de	vos	projets	sur
le	territoire	de	la	province	de	Namur.		

	
La	suite	des	aventures	pour	2024	s'annonce	joyeusement	intéressante
et	riche	avec	le	développement	des	5	axes	prioritaires	du	Plan	Wallon	de

Prévention	et	de	Promotion	de	la	Santé.	Nous	aurons	l'occasion	d'y
collaborer	avec	vous	et	avec	les	nouveaux	services	agréés	du	secteur,

Les	nouvelles	du	CLPS Les	nouvelles	de	la	Province
Les	nouvelles	d'ailleurs Agenda

EDITO

file:///var/www/html/public/CAMPAIGN_44.html#NouvellesduCLPS
file:///var/www/html/public/CAMPAIGN_44.html#nouvellesprovince
file:///var/www/html/public/CAMPAIGN_44.html#nouvellesdailleurs
file:///var/www/html/public/CAMPAIGN_44.html#Agenda


d'enrichir	notre	réseau	local,	et	de	découvrir	de	nouveaux	projets	tout
aussi	passionnants	les	uns	que	les	autres.	

	
Ce	qui	est	certain,	c'est	que	tous	les	membres	du	secteur	PPS	sont	déjà
en	train	de	se	mobiliser	pour	améliorer	les	offres	de	services	qu'ils	vont
vous	proposer	dès	l'année	prochaine,	et	ça	c'est	un	beau	cadeau	de	fin

d'année.	
	

Nous	serons	ravi.e.s	de	vous	retrouver	en	2024	pour	continuer	de
collaborer	avec	vous,	vous	soutenir	et	partager	encore	vos	contenus,

projets,	réalisations	sur	nos	différents	réseaux.				
	

Belles	fêtes	de	fin	d'année	à	vous,	merci	pour	toutes	ces	belles
collaborations	et	bonne	lecture.	

	
A	l'année	prochaine.

	
L'équipe	du	CLPS-Namur.	

	

Yuugi	Ki
Cet	outil,	disponible	courant	du
mois	de	décembre	dans	notre
centre	de	documentation,
permet	de	:
	

Développer	des	liens
sociaux
Se	rencontrer	et/ou
apprendre	à	se	connaitre
Approfondir	de	nouvelles
relations
Se	remémorer	et	partager
des	souvenirs

	
Cet	outil	ludique	peut	être	utilisé
de	nombreuses	façons
différentes	par	exemple	en
brise-glace	ou	en	tant	que
débriefing.
	
Toute	information
supplémentaire	est	disponible
sur	leur	site	:
https://www.yuugi.be/

https://www.yuugi.be/


Ressources	à	donner

Après	avoir	réalisé	un	tri	dans
notre	centre	documentaire,	nous
avons	décidé	de	nous	séparer
de	plusieurs	documents,	(jeux,
livres,	revues)	qui	pourraient
peut-être	vous	intéresser	!	La
liste	de	ces	derniers	et	leur
quantité	sont	mentionnées	dans
le	lien	ci-dessous.
	
Si	vous	êtes	intéressé.e.s,
n’hésitez	pas	à	nous	contacter	!
	
Retrouvez	la	liste	régulièrement
mise	à	jour	ici.	

Pictoconsos
Voici,	la	dernière	acquisition	du
centre	de	documentation	:
"Pictos	Consos".	Il	s'agit	d'une
version	réactualisée.
	
Cet	outil	peut	être	utilisé	de
manière	individuelle	ou	avec	des
grands	groupes.	Il	est	basé	sur
le	triangle	d'Olivenstein	et
permet	de	s'exprimer	sur	nos
consommations.

La	généralisation	de
l'EVRAS	en	province	de

Namur

Cela	fait	bien	longtemps	que
l’éducation	à	la	vie	relationnelle,
affective	et	sexuelle	est
obligatoire	à	l’école.	Cependant,
le	cadre	d’application	de	ces
animations	n’était	pas	assez
clair,	ce	qui	engendrait	des
inégalités	entre	élèves.	Le

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EmBB-Sc6DFFkmscW2EgVKe_-iV_qW2CIzwPvgSe--oU/edit?usp=sharing
https://1319977h.esidoc.fr/document/id_1319977h_16645.html


nouvel	accord	de	coopération
concernant	la	généralisation	de
l’EVRAS	clarifie	les	zones
d’ombres	de	l’accord	précédent.
Celui-ci	prévoit	désormais	que
tous	les	jeunes	de	6ème	primaire
et	4ème	secondaire	puissent
bénéficier	de	deux	périodes
d’animation	sur	la	thématique
de	l’EVRAS	dans	l’enseignement
ordinaire	et	quatre	périodes
dans	l’enseignement	spécialisé
à	partir	de	cette	année	scolaire.
Les	acteurs	et	actrices	de
l’EVRAS	sont	disponibles	pour
répondre	aux	questions	des
parents,	ainsi	que	des	directions
d’écoles.	Si	besoin,	le	site
www.evras.be	propose	toute
une	série	d’informations	dans
l’onglet	«	généralisation	».	En
province	de	Namur,	les	acteurs
et	actrices	labellisé.e.s
travaillent	de	manière
coordonnée	afin	de	permettre	à
ce	nouveau	protocole	d'accord
d'être	mis	en	œuvre.

Padlet	Santé	Mentale	

Dans	le	cadre	de	la	semaine	de
la	santé	mentale,	le	CLPS	de
Namur	a	réalisé	une
présentation	d’outils	sur	le
thème	de	la	santé	mentale	avec
un	focus	sur	le	bien	être	au
travail.
	
Vous	n’avez	pas	su	être
présent.e	mais	la	thématique
vous	intéresse	?	
		
Retrouvez	le	Padlet	en
intégralité	ici

http://www.evras.be/
https://clps-namur.padlet.org/info7801/ressources-outils-semaine-de-la-sant-mentale-d25p2qsupyez7ibq


Synthèse	des
comportements

favorisant	une	bonne
santé	mentale	

Question	santé	nous	partage
une	synthèse	sur	les
comportements	favorisant	une
bonne	santé	mentale,
initialement	cette	publication
provient	d'une	association
Suisse.	
	
L'article	est	disponible	ici
	
Et	vous	retrouvez	la	publication
complète	ici.	

La	Luss	a	besoin	de	vous	

La	LUSS	souhaiterait	recueillir
de	nouveaux	témoignages
concernant	les	modalités	de
recueillement	du	consentement
du	patient	dans	les	institutions
de	soins.
	
Ces	témoignages	resteront
anonymes	et	permettront	de
rédiger	des	recommandations
ciblées	sur	la	manière	dont	ce
consentement	libre	et	éclairé
doit	être	recueilli	dans	le	respect
de	la	loi	relative	aux	droits	du
patient.
	
Les	informations	complètes	sont
ici.	

Resinam		:	Enquête
Citoyenne

Resinam	a	lancé	depuis	le	mois
de	septembre	une	grande
consultation	sur	le	territoire	de
Namur	/	Profondeville.	
	
Suite	à	cette	enquête,	ils

https://questionsante.org/articles-bxl-sante/une-synthese-inedite-sur-les-comportements-favorisant-une-bonne-sante-mentale/
https://www.minds-ge.ch/ressources/les-comportements-promoteurs-dune-bonne-sante-mentale
https://www.luss.be/actualite/recueil-du-consentement-dans-les-institutions-de-soins-appel-a-temoignages/


organiseront	en	2024	une	série
d'activités.	
	
Suivez	leurs	actualités	ici.	
	
Répondez	à	l'enquête	ici.	

Appel	à	projets
"Renforcement	des
connaissances	et	des

compétences
psychosociales	en	maison

de	repos	–	maison	de
repos	et	de	soins"

Cet	appel	à	projets	est	réalisé
dans	le	cadre	de	la
programmation	FSE	+	2021-
2027.
	
Adressé	aux	directions	des
maison	de	repos	–	maison	de
repos	et	de	soins,	l’appel	à
projets	vise	à	développer	le
soutien	à	la	santé	mentale	des
aînés	par	le	renforcement	des
connaissances	et	des
compétences	psychosociales
des	professionnels	au	sein	de
sept	maisons	de	repos	(et	de
soins)	pilotes.
	
Retrouvez	toutes	les
informations	ici.	

Appel	à	projets	"Soutien
vers	et	dans	l’emploi	des
personnes	en	situation	de

handicap"

L’appel	à	projets	s’inscrit	dans	le
cadre	du	programme	FSE+
2021-2027	Wallonie-Bruxelles	et
du	financement	obtenu	par
l’AVIQ	pour	son	projet	A000777
«	Soutien	vers	et	dans	l’emploi
des	personnes	en	situation	de
handicap	»	de	2022	à	2025.

Différents	constats	mettent	en

https://www.resinam.be/
https://www.resinam.be/citoyens/
https://www.aviq.be/fr/actualites/appel-projets-renforcement-des-connaissances-et-des-competences-psychosociales-en-maison


avant	la	nécessité	de	déployer
davantage	de	moyens	en	faveur
d’actions	visant	la	pérennisation
de	l’emploi.	Ce	projet	souhaite
s’inscrire	dans	une	démarche
d’intégration	durable	et	de
qualité	dans	le	marché	de
l’emploi,	prioritairement	au	sein
du	circuit	ordinaire.	
	
Retrouvez	toutes	les
informations	ici.	

Appel	à	projets
"Développement	durable"

2023

Dans	le	cadre	des	compétences
du	Pôle	Activation	de	la
Transition	Territoriale	liées	à	la
participation	citoyenne,	la
Province	de	Namur	lance	l'appel
à	projets	"Développement
durable"	2023.
	
Celui-ci	vise	à	soutenir	et
stimuler	l’émergence	de
nouvelles	mobilisations
citoyennes	sur	le	territoire	de	la
Province	de	Namur	par	une
mixité	de	publics.
	
Retrouvez	toutes	les
informations	ici.	

APPEL	À	PROJETS
PRÉCARITÉ	&	RURALITÉ

	

La	pauvreté	en	milieu	rural	est
importante	et	a	ses	spécificités.
Moins	perceptible	et	plus
souvent	dissimilée,	elle	prend
des	visages	que	les	acteurs	de
terrain	connaissent	bien	et
cherchent	à	rencontrer.	Cet
appel	s’adresse	précisément
aux	organisations	«	sociales	»
confrontées	à	diverses	formes
de	pauvreté	observées	ou	peu
visibles	en	milieu	rural	et	qui
souhaitent	développer	ou
renforcer	des	actions	de
solidarité	pour	soutenir	les
personnes	les	plus	démunies.	
	
Avec	cet	appel,	la	Fondation	Roi
Baudouin	souhaite	soutenir	les

https://www.aviq.be/fr/actualites/appel-projet-soutien-vers-et-dans-lemploi-des-personnes-en-situation-de-handicap
https://ensemble.province.namur.be/ensemble-en-province-de-namur/posts/65991-appel-a-projets-developpement-durable-2023


organisations	de	terrain	qui
œuvrent	pour	et	avec	les
personnes	en	situation	de
précarité	afin	de	développer	de
nouvelles	solidarités	et
construisent	des	alternatives
pour	mieux	les	soutenir.
	
Retrouvez	toutes	les
informations	ici.	

Les	dirigeants	mondiaux
s’engagent	à	redoubler
d’efforts	pour	garantir	la

couverture	sanitaire
universelle	à	l’horizon

2030

À	l’occasion	de	la	réunion	de
haut	niveau	de	l’Assemblée
générale	des	Nations	Unies
(ONU)	qui	s’est	tenue	en
septembre	dernier,	les
dirigeants	mondiaux	ont
approuvé	une	nouvelle
déclaration	politique	intitulée
«	Couverture	sanitaire
universelle	:	élargir	notre
ambition	en	matière	de	santé	et
de	bien-être	dans	un	monde
post-COVID	».	
	
Cette	déclaration	est	vue
comme	un	élément	déterminant
et	essentiel	pour	que	la
communauté	internationale
prenne	des	mesures
marquantes	et	audacieuses	et
qu’elle	mobilise	les
engagements	politiques	et	les
investissements	financiers
nécessaires	en	vue	d’atteindre
la	cible	de	la	couverture
sanitaire	universelle	(CSU)	des
objectifs	de	développement
durable	d’ici	2030.
	
Lire	la	suite	

https://kbs-frb.be/fr/precarite-ruralite?fbclid=IwAR0-PF_sjz1mnR_PrUInPShFGsR-gvrjKpFp_BxS-RHFUm8Kcj2RIdXDTUo
https://www.who.int/fr/news/item/21-09-2023-world-leaders-commit-to-redouble-efforts-towards-universal-health-coverage-by-2030


WEBINAIRE	"Epilepsie	et
Travail"	avec	l’AVIQ

60	minutes	pour	tout	savoir	sur
les	aides	et	les	dispositifs
existants,	et	répondre	à	vos
questions.
	
Intervenante	:	Valérie	Trévisan,
Chargée	de	la	promotion	de
l’emploi	des	Personnes
handicapées	auprès	des
entreprises
	
Quand	?	Le	18	janvier	2024	à
13h.
	
S'inscrire	

La	journée	des	maladies
rares	

Rendre	les	maladies	rares
visibles,	autour	de	nous,	auprès
des	prestataires	de	soins	et	des
décideurs	politiques.	C’est
l’objectif	de	la	campagne	de	la
Journée	des	maladies	rares	!
	
Savais-tu	qu’environ	5	%	de
la	population	vit	avec	une
maladie	rare	?	Rien	qu’en
Belgique,	cela	représente	plus
d’un	demi-million	de	personnes.
Les	maladies	rares	ne	sont	donc
pas	si	rares	que	ça	!
	
Et,	ce	29	février	2024	cette
campagne	compte	le	rendre
bien	visible	!	
	
Comment	participer	?	

https://ligueepilepsie.be/WEBINAIRE-3-Epilepsie-et-Travail-avec-l-AVIQ.html
https://www.who.int/fr/news/item/21-09-2023-world-leaders-commit-to-redouble-efforts-towards-universal-health-coverage-by-2030
https://www.rarediseaseday.be/raresensemble/#inspiration
https://www.who.int/fr/news/item/21-09-2023-world-leaders-commit-to-redouble-efforts-towards-universal-health-coverage-by-2030


ONUSIDA	:	fiche
d'information	sur	les

dernières	statistiques	sur
l'état	de	l'épidémie	de

sida	

L’ONUSIDA	mène,	à	l’échelle
mondiale,	des	actions	pour
mettre	fin	à	l’épidémie	de	sida
comme	menace	de	santé
publique	d’ici	à	2030	dans	le
cadre	des	Objectifs	de
développement	durable.	
	
L'organisme	sort	chaque	année
des	fiches	informatives	sur	l'état
de	l'épidémie.	Dans	le	cadre	de
la	journée	mondiale	de	lutte
contre	le	sida	qui	a	lieu	le	1er
décembre,	nous	trouvions
judicieux	de	repartager	ces
chiffres.	Nous	en	profitons	pour
vous	rappeler	que	des
préservatifs	et	du	matériel	de
sensibilisation	sont	disponibles
au	CLPS	pour	toute	association
qui	en	a	besoin.	
	
Si	vous	désirez	davantage
d'informations,	vous	pouvez
contacter	le	CLPS	NAMUR

Lego	Braille	Bricks

La	Ligue	Braille	est	le
partenaire	officiel	de	LEGO
Braille	Bricks	en	Belgique,
projet	de	la	Fondation	LEGO.
	
Il	permet	l'apprentissage	du
braille	aux	enfants	aveugles	et
malvoyants	de	manière	ludique
et	tactile.	Chaque	brique	Lego
conserve	sa	forme	bien	connue,
à	ceci	près	que	les	plots	sont
disposés	selon	l'alphabet	braille.
	
Le	concept	est	basé	sur	5
principes	:	la	participation
active,	l'interaction	sociale,	les
essais	et	erreurs,	le	plaisir	et	la
recherche	de	sens.	Pendant
l'apprentissage,	5	compétences
sont	mises	en	oeuvre	:	la
créativité,	le	social,	le	physique,
l'émotionnel	et	le	cognitif.
	
Plus	d'informations	ici.	

https://www.unaids.org/sites/default/files/media_asset/UNAIDS_FactSheet_fr.pdf
mailto:info@clpsnamur.be?subject=Demande%20informations%20ONUSIDA
https://www.braille.be/fr/documentation/lego-braille-bricks
https://www.unaids.org/sites/default/files/media_asset/UNAIDS_FactSheet_fr.pdf


Toutes	les	deux	minutes,
une	personne	apprend

qu’elle	a	la	lèpre.

Ensemble,	aidez	Action	Damien
à	offrir	un	avenir	meilleur	aux
personnes	affectées	par	la	lèpre	
	
Vous	pouvez	vous	mobilisez	à
leurs	côtés	durant	le	week-end
des	26,	27	et	28	janvier	2024.	
	
Vous	vendez	les	marqueurs,	les
sacs	réutilisables	d’Action
Damien	(nouveaux	!)	ou	pour
toute	autre	idée	de	collecte	ou
de	sensibilisation	vous	pouvez
consulter	la	plateforme	dédiée
ou	contactez	Benjamin
Meersschaert	qui	vous	aidera
avec	plaisir
(benevoles@actiondamien.be	ou
02/422.59.13)
	
Plus	d'informations.
	

Pièce	de	théâtre	"Anna"	à
Dinant	et	Ciney	en

Janvier

"Victor	lui	tenait	la	main.	Ils	se
lançaient	des	regards	qui
criaient	au	désir,	ça	se	sentait
même	à	la	distance	où	j’étais.	Il
l’a	doucement	poussée	contre
une	voiture	et	l’a	embrassée.
Elle	avait	l’air	surprise.	Il	a
embrassé	sa	nuque	et	elle	n’a
pas	bougé.	Elle	a	hésité,	il	avait
l’air	d’insister.	Comme	elle
hésitait	toujours,	il	lui	a	enlevé
son	chemisier.	Victor	c’est	un
mec	qui	va	droit	au	but,	je	l’ai
déjà	vu	avec	d’autres	filles,	je	ne
sais	pas…	c’est	juste	que	j’ai	été
surprise	qu’il	l’enlève	d’un	coup
mais	après	tout	ça	ne	me
regarde	pas	non	?
	
A	travers	le	point	de	vue	de	cinq
personnages	qui	se	débattent
avec	cette	situation,	le	texte
questionne	le	regard	que	pose	la
société	sur	un	viol	;	celui	de	la
victime,	de	son	entourage,	de
l’agresseur	et	d’une	femme
témoin	de	la	scène."

https://www.unaids.org/sites/default/files/media_asset/UNAIDS_FactSheet_fr.pdf
mailto:benevoles@actiondamien.be?subject=Action%20Damien%202024
https://actiondamien.be/campagne


	
Les	dates	https://compagnie-
kaori.be/agenda/

Pour	la	diffusion	de	cette	lettre	d'information,	nous	avons	utilisé	la
base	de	données	

«	contacts	»	du	CLPS.	Si	vous	ne	souhaitez	plus	recevoir	cette	lettre
d’information	bimestrielle,	vous	pouvez	nous	en	avertir	à	l’adresse

courriel	info@clpsnamur.be
ou	«	cliquer	»	sur	le	lien	de	désinscription	ci-dessous.

Nous	tenons	à	votre	disposition	un	récapitulatif	exhaustif	de	vos
données	personnelles	ou	institutionnelles	répertoriées	dans	notre

base	de	données.	Vous	pouvez	nous	contacter	à	l’adresse
info@clpsnamur.be	afin	de	le	consulter	et	le	cas	échéant	afin	d’en

demander	une	modification	ou	une	suppression.	Ces	données	restent
à	usage	strict	du	CLPS,	ne	sont	utilisables	que	dans	le	champ	de

l’objet	de	l’ASBL	et	ne	sont	pas	partagées	à	des	tiers.
	
	
	
	

Se	désinscrire

https://compagnie-kaori.be/agenda/
file:///var/www/html/public/%7B%7B%20unsubscribe%20%7D%7D
https://www.brevo.com/?utm_source=logo_client&utm_medium=email
https://www.facebook.com/clpsdenamur
https://www.clpsnamur.be/
mailto:info@clpsnamur.be
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