Cette lettre d'information est subdivisée en quatre sections qui
apparaissent chacune dans une couleur spécifique :

SECTION 1 SECTION 2 SECTION 3 SECTION 4
NOUVELLES DU NOUVELLES DU COTE DE NOUVELLES AGENDA
GLPS NOS PARTENAIRES EN D'AILLEURS
PROVINCE DE NAMUR

SECTION 1:
NOUVELLES DU CLPS



https://plus.lesoir.be/354540/article/2021-02-11/carte-blanche-gestion-de-crise-ou-gestion-de-risque?referer=%2Farchives%2Frecherche%3Fdatefilter%3Dlastmonth%26sort%3Ddate%2520desc%26word%3DNathan%2520Clumeck

Nouveau au centre de documentation



https://www.seduq.fr/
https://youtu.be/HDUV74iCgg4

PROJETS

Offre de service du CLPS de Namur



https://youtu.be/CCxTk9I33DU

MY PRESENTATION D'ANIMATIONS A
DISTANCE

MOL, Mow METIER ET LA COVID...

POUR VOTRE SERVICE , A LA DEMANDE, N'HESITEZ PAS A
NOUS CONTACTER VIA L'ADRESSE E-MAIL CI-DESSOUS

info@clpsnamur.be

EN VISIOCONFERENCE SUR "ZOOM"

ET ST ON EN PARLAIT COVID-19 : SE POSER, EN PARLER
SE PROTETER
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DESCRIPTION DESCRIPTION

Un outil pour vous poser et discuter sur
ce que la crise a pu impacter chez vous
et dans votre relation avec vos
"bénéficiaires".

IL vous permettra de faire le point sur
votre dynamique d'équipe, vos projets ef
clarifier vos objectifs et vos pistes
dactions

Un outil pour vous permettre de
favoriser l'expression des émotions
et qui aidera
votre équipe a saisir les
opportunités qui se présentent a
elle en temps de
crise

CLPS en province de Namur: www.clpsnamur.be 081/75 00 46
info@clpsnamur.be

Nous traversons une période de crises multiples et révélatrices. En équipe, il
nous faut faire face a de nombreux bouleversements singuliers et collectifs.
S’exprimer et prendre du recul sur ce que nous sommes en train de vivre,
I'analyser et se projeter permet de retrouver du pouvoir d'agir sur notre
environnement et de voir les opportunités qui se présentent a nous.

Les rencontres en présence sont peu pratiquées et les visio conférences
deviennent "la norme". Adapter nos pratiques associatives est donc devenu
nécessaire...

Le CLPS de Namur met a votre disposition deux animations virtuelles. Elles
permettent aux équipes de s’'approprier des supports pour contextualiser des
pratiques en situation de crise sanitaire et amener une réflexion vers des
pistes, des projets prenant en compte les réalités du moment.

La premiere animation s’intitule « Covid - 19 : se poser, en parler, se projeter.
Le but est de discuter ensemble sur ce que la crise sanitaire (1 ere et 2 éme
vagues) a pu impacter chez moi en tant : qu’individu, professionnel, équipe,
collaborateur et par rapport a ma relation avec mes bénéficiaires. La deuxieme
phase consiste a se situer dans son projet, dans son équipe a déblayer le
terrain pour baliser les contours de vos objectifs, de vos projets et des pistes
d’actions.

La seconde animation concerne la présentation et/ou I'appropriation de I'outil
créé par nos collégues du CLPS du BW « Et si on en parlait d’abord ». Celle-ci
permet I'expression des émotions pour ensuite rebondir sur les opportunités a
saisir en temps de crise.

Vous pouvez disposer de chaque animation accompagnée d’'un guide en la
demandant au CLPS. Nous vous présenterons I'animation, son utilisation et
adaptation pour votre équipe et votre public. Le CLPS peut également vous
accompagner pour mener l'animation au sein de votre équipe (ou de
partenaire, réseaux...) tant au niveau contenu que technique.

N’'hésitez pas a prendre contact avec un membre de notre équipe au
081/75.00.46 ou via info@clpsnamur.be.
Nous nous ferons un plaisir de vous rencontrer.



SECTION 2 :
NOUVELLES DU COTE DE NOS
PARTENAIRES EN PROVINCE DE NAMUR

PROJETS

Respect Seniors- Droits fondamentaux des ainés en période
Covid.

DROH:S EONDAMENTAUX
DES AINES PENDANT LA A voir et a revorr...
RIS A Respect seniors a organisé, du 7 au 11 décembre
: des temps de réflexion sur les droits
fondamentaux des personnes agées. Les
Webinaires peuvent étre re- visionnés sur la
chaine de Respect Seniors:

L'ASBL RESPECT SENIORS 4 r‘ < |
SOUHAITE VOUS OFFRIR DES MIDIS DE REFLEXIONS

EN VOUS PROPOSANT DES INTERVIEWS N
DE CITOYENS ET DE PROFESSIONNELS US HORIZONS

DU 7 AU 11/12 DE 12H A 13H PAR VISI0-CONFERENCE
Ing s.be

Cyber Help: Application contre le Harcelement projet pilote.

Depuis la crise COVID: le cyber harcelement a
ﬁc,I} (LTI, augmenté : la mise a disposition dordinateurs
pour tous et l'absence d'exutoire pour canaliser la
violence n'y sont sans doute pas pour rien.
Une initiative pour mieux gérer cette situation.
Ainsi, dans la région, de Couvin-Chimay, plus de
2000 éleves seront concemnés.
Simon Puissant de l'asbl Oxyjeunes s'en réjouit:
"C'est un outil concret facile a mettre en place et
qui s'ajoute a ce que font déja les établissements
scolaires. Cela nous permet d'agir plus loin que
I'école, sur une zone complete puisqu'on va agir
sur Chimay et Couvin en méme temps. On agit sur
une large échelle puisqu'on permet aux
différentes écoles, méme si elles ne sont pas du
méme réseau, de travailler ensemble pour créer
cette 'cyber Safe zone' et agir plus globalement".

Lien vers le reportage de la RTBF

Le centre PMS Libre de I'arrondissement de
Philippeville asbl se met a la vidéo

A la rentrée du premier confinement I'équipe du



https://www.youtube.com/channel/UCSeBllDTHJ4AncsLNCDNwow
https://www.rtbf.be/info/belgique/detail_un-eleve-sur-trois-est-victime-de-harcelement-en-federation-wallonie-bruxelles-comment-lutter-contre-ce-phenomene?id=10675369

centre PMS Libre de l'arrondissement de
Philipeville asbl a planché sur la question
"comment informer, montrer aux éléves et a leur
famille les gestes et nouveaux comportements a
esi@lEeaiivaE A vsine Cestial adopter pour retourner a I'école en toute

sécurité", Alors que les animations, rencontre en

% 060/34.48.89 groupe sont suspendues, 'équipe se réinvente et

e s opte pour le format vidéo. Une maniére de toucher

T contrerustioree oo tout le monde, pour rassurer les familles, le corps
enseignant et les enfants sur la mise en place de
ces nouvelles normes a I'école. Le ton est léger,
coloré et actuel. Cette vidéo est la premiere d'une
série mise en place par I'équipe et est
accompagnée de flyers et d'affiches qui ont été
distribués dans toutes les écoles libres de
l'arrondissement.

Lien vers la video sur Facebook

SECTION 3:
NOUVELLES D'AILLEURS

AR

Faut pas pousser MamY!

Lien vers le blog

Kick Off en santé mentale



https://fb.watch/3G3RF-2mp4/
https://fautpaspoussermamy.com/

vers les webinaires

RESSOURCES PEDAGOGIQUES
T 3

Pour télécharger cette version du jeu

La coopération a distance: vers de nouveaux usages



https://www.health.belgium.be/fr/agenda/participation-des-enfants-et-des-adolescents-et-de-leur-entourage-aux-soins-en-sante-mentale
https://unjeudansmaclasse.com/IMG/pdf/feelings_jeu_a_imprimer_demo_covid.pdf

Lien vers l'article

PUBLICATIONS-TEMOIGNAGES

Promouvoir la santé au temps de la Covid-19

Les supports de partage de connaisance du RESO - Décemore 2020
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Promouvoir la santé au temps
de la Covid-19

w
m
F
m
(@
=.
o)
_—
o
m
o)
m
(7
wn
&
[
0
O)
m
7



https://padlet-uploads.storage.googleapis.com/642400354/50a8fc7418eb584ac9844bffe3f92ba6/Repere_N_38_Coope_ration_a__distance_LH_conseil.pdf

Lien vers la ressource

Vaccination contre la Covid-19 : de la pratique a
I’éthique, toute I’'info pour s’y retrouver

Lien vers l'article

Comment les adolescents peuvent préserver leur
santé mentale pendant I’épidémie de coronavirus

Lien vers l'article

Performance du systéme de santé belge : Evaluation
de I’équité

Lien vers le rapport

Clarté et cohérence des mesures une nécessité dans
le cadre de la crise sanitaire

Lien vers le rapport

APPELS A PROJETS

PC Solidarity



https://cdn.uclouvain.be/groups/cms-editors-reso/documents/selections-de-ressources/s%C3%A9lection-ressurces-prmouvoir-sant%C3%A9-covid19.pdf
https://www.maisonmedicale.org/Vaccination-contre-la-Covid-19-de-la-pratique-a-l-ethique-toute-l-info-pour-s-y
https://www.unicef.org/fr/coronavirus/comment-les-adolescents-peuvent-preserver-leur-sante-mentale-coronavirus-covid19?fbclid=IwAR2FkYah82i0d3tdFC7UsOh3SdgAFy51lo1Kj4HF90IFncaeFb6_TFswzlc%20&utm_source=phpList&utm_medium=email&utm_campaign=Covid-19+%3A+la+lettre+du+CRES+n%C2%B0+69+-+28+janvier+2021&utm_content=HTML
https://kce.fgov.be/fr/node/7627?utm_source=Formulaire+d%27inscription&utm_campaign=a15ef5b374-20200206_Press_R326_FR_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_20a16619a6-a15ef5b374-318419114
https://a5eaedf4-8d49-4b28-9cae-77db17679ab5.filesusr.com/ugd/68376a_4fdd3618dbdb452eb81f2aee36e3af5b.pdf

Pour aller plus loin

AGENDA



https://www.kbs-frb.be/fr/Activities/Calls/2021/191030DD

CLPS

- PRESENTATIONS D'OUTILS
PEDAGOGIQUES

POVR AIDER A DEPASSER LA CRISE
4 dates pour s'outiller en contexte covid

Inscription pour recevoir le lien: info@clpsnamur.be
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CLPS en province de Namur: www.clpsnamur.be 081/75 00 46
info@clpsnamur.be

Présentations d'outils du CLPS de Namur

FORMATION A LANIMATION DE PROGRAMMES VISANT AUGMENTATION

DES HABILITES D’ADAPTATION DES ENFANTS DE L'ENSEIGNEMENT
PRIMAIRE




Lien vers les infos de la formation

Programme de formation de I'asbl

Le programme complet c'est paricil

Pour la diffusion de cette lettre d'information, nous avons utilisé la base
de données

« contacts » du CLPS. Si vous ne souhaitez plus recevoir cette lettre
d’information bimestrielle, vous pouvez nous en avertir a l'adresse
courriel info@clpsnamur.be

ou « cliquer » sur le lien de désinscription ci-dessous.

Nous tenons a votre disposition un récapitulatif exhaustif de vos données
personnelles ou institutionnelles répertoriées dans notre base de
données. Vous pouvez nous contacter a I'adresse info@clpsnamur.be afin
de le consulter et le cas échéant afin d’en demander une modification ou
une suppression. Ces données restent a usage strict du CLPS, ne sont
utilisables que dans le champ de l'objet de I'ASBL et ne sont pas
partagées a des tiers.

Se dé
Envoyé par
& sendinblue

scrire

COMMENT NOUS CONTACTER:



http://www.reperes.be/2020/12/08/deeeemandez-le-programme/
file:///var/www/html/public/public/theme/version4/generated/%7B%7B%20unsubscribe%20%7D%7D
https://www.educasante.org/actualites/annonce-de-formation-a-lanimation-de-programmes-visant-laugmentation-des-habilites-dadaptation-des-enfants-de-lenseignement-primaire-23-24-mars-2020/
https://www.sendinblue.com/?utm_source=logo_mailin&utm_campaign=14c9c680b61b8aa0f591a51367eabf9b&utm_medium=email

TATA

COQUELET
HERBATTE

BOMED Sudp'cssco
£
(N Boulevard du ord
(N4
Namur (3 [hoo | rm gBuulevard Cauchy 16 ALD! °

P By, Avenue de

| Galerie Werenne McDonald's Namur 4 Ulevard d'Herpatte

.!?fl:-r;munale o Centre H

:  Université : z ogie, Régional
Mo} & deNamur & % Lo :
s o E 3 SAINT-NICOLAS
@ S S o [ hao

Page Facebook

081 75 00 46
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https://www.facebook.com/Clps-Namur-1349388998493606/?modal=composer&notif_id=1511618699549574&notif_t=aymt_make_page_post_tip&ref=notif
https://www.clps-namur.be/
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